Dz.U.05.261.2191

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI"

z dnia 27 pazdziernika 2005 r.

w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej

(Dz. U. z dnia 29 grudnia 2005 r.)

Na podstawie art. 42 ust. 3 ustawg z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Painstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z
2002 r. Nr 147, poz. 1230, z p6zn. zm. )) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Rozporzadzenie okresla zakres, tryb i czestotliwos¢ przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badanh lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej, w tym:
1) rodzaje profilaktycznych badan lekarskich;
2) zroznicowanie czestotliwosci profilaktycznych badan lekarskich i oceny sprawnosci fizycznej w
zaleznosci od wieku i ptci strazaka oraz warunkéw petnienia stuzby;
3) sposoéb przeprowadzania préby wydolnosciowej i testu sprawnosci fizycznej;
4) sposob ewidencjonowania wynikdw oceny sprawnosci fizycznej;
5) wzér indywidualnej karty oceny sprawnosci fizyczne;.
2. Okresowe profilaktyczne badania lekarskie oraz okresowa ocena sprawnosci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej, zwanego dalej "strazakiem", zapewniajg ochrone zdrowia strazaka oraz
umozliwiajg prawidtowe wykonywanie obowigzkow stuzbowych.

§ 2. 1. Okresowe profilaktyczne badania lekarskie decydujagce o zdolnosci do prawidtowego
wykonywania obowigzkéw stuzbowych, zwane dalej "badaniami profilaktycznymi”, przeprowadza sie na
podstawie skierowania wydanego przez kierownika jednostki organizacyjnej Painstwowej Strazy Pozarnej,
w ktérej strazak petni stuzbe, lub osobe przez niego upowazniong, zwanych dalej "kierujgcym na
badania". Skierowanie powinno by¢ dostarczone strazakowi nie pézniej niz 30 dni przed wyznaczonym
terminem badan profilaktycznych.

2. Skierowanie na badania profilaktyczne powinno zawierac:

1) dane identyfikacyjne strazaka (imie i nazwisko, imie ojca, date i miejsce urodzenia, PESEL, adres
zamieszkania);
2) dane identyfikacyjne miejsca petnienia stuzby przez strazaka (nazwe jednostki organizacyjnej

Panstwowej Strazy Pozarnej, adres, numer identyfikacyjny REGON);

3) stanowisko stuzbowe zajmowane lub przewidziane do objecia przez strazaka;
4) informacje o warunkach petnienia stuzby, w tym o wystepowaniu na stanowisku stuzbowym
czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia.

3. Skierowanie na badania profilaktyczne wystawia sie w dwdch egzemplarzach - pierwszy pozostaje
w karcie badan, drugi - potwierdzony przez lekarza medycyny pracy, zwraca sie z fakturg do kierujacego
na badania.

4. Badania profilaktyczne realizujg stuzby wykonujace zadania odpowiednie do zadan stuzby
medycyny pracy utworzone w resorcie spraw wewnetrznych i administracji na podstawie art. 27 ust. 2
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 125, poz. 1317), a w
szczegollnie uzasadnionych przypadkach - inne zaktady opieki zdrowotnej, na podstawie umowy o
Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy.

§ 3. 1. Badania profilaktyczne przeprowadza lekarz medycyny pracy na podstawie:
1) badania lekarskiego,
2) badan laboratoryjnych,
3) badan konsultacyjnych



- ktére sg elementem badania profilaktycznego.

2. Badania profilaktyczne przeprowadza sie:

1) dla strazakéw petnigcych stuzbe w zmianowym rozktadzie czasu stuzby - raz w roku, w zakresie
okreslonym w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia, zréznicowanym dla strazakéw do 40 roku zycia i
powyzej 40 roku zycia;

2) dla strazakéw petnigcych stuzbe w codziennym rozktadzie czasu stuzby:

a) co 3 lata - dla strazakéw do 50 roku zycia,

b) co 2 lata - dla strazakéw powyzej 50 roku zycia - w zakresie okreslonym w zatgczniku nr 2 do

rozporzadzenia,

z zastrzezeniem ust. 3.

3. Niezaleznie od termindéw, o ktérych mowa w ust. 2, badania profilaktyczne przeprowadza sie w
przypadku:

1) przewidywanej zmiany stanowiska stuzbowego lub zakresu wykonywanych obowigzkéw stuzbowych;

2) czasowej niezdolnosci do stuzby z powodu choroby trwajacej dtuzej niz 60 dni, w celu ustalenia
zdolnosci do prawidtowego wykonywania obowigzkéw stuzbowych na dotychczasowym stanowisku
stuzbowym.

4. Lekarz medycyny pracy moze zleci¢ przeprowadzenie dodatkowo badan profilaktycznych w innym
zakresie niz okreslony w ust. 2, w tym badan psychologicznych, jezeli stwierdzi, ze ze wzgledu na stan
zdrowia lub pteé strazaka jest to niezbedne dla orzeczenia o zdolno$ci do prawidtowego wykonywania
obowiazkéw stuzbowych. Lekarz medycyny pracy moze tez wskazaé wczesniejszy termin kolejnych
badan profilaktycznych.

5. Zasadno$¢ przeprowadzenia badan, o ktérych mowa w ust. 3, oraz skrocenia terminu kolejnych
badan profilaktycznych powinna by¢ odzwierciedlona w dokumentacji medycznej strazaka.

6. Badania psychologiczne, o ktérych mowa w ust. 4, przeprowadza sie w celu okreslenia zdolnosci
psychicznej strazaka do prawidtowego wykonywania obowigzkéw stuzbowych, w tym odpornosci na stres
lub zdarzenie traumatyczne.

7. Badanie profilaktyczne konczy sie wydaniem przez lekarza medycyny pracy zaswiadczenia
lekarskiego wskazujacego termin kolejnego badania profilaktycznego oraz zawierajacego orzeczenie
lekarskie stwierdzajace:

1) wobec braku przeciwwskazan zdrowotnych - zdolny do prawidlowego wykonywania obowigzkéw
stuzbowych na stanowisku stuzbowym;

2) wobec przeciwwskazan zdrowotnych - zdolny do prawidiowego wykonywania obowigzkow
stuzbowych na stanowisku stuzbowym z ograniczeniem (tre$¢ przeciwwskazania lub rodzaj
ograniczenia);

3) wobec przeciwwskazan zdrowotnych - niezdolny do prawidiowego wykonywania obowigzkow
stuzbowych na przewidywanym stanowisku stuzbowym;

4) wobec przeciwwskazan zdrowotnych - utracit zdolno$¢ do prawidiowego wykonywania obowigzkow
stuzbowych na zajmowanym stanowisku stuzbowym.

§ 4. 1. Okresowa ocena sprawnosci fizycznej strazaka, zwana dalej "oceng sprawnosci fizycznej",
obejmuije:
1) prébe wydolnosciows;
2) test sprawnosci fizycznej.
2. Probe wydolnosciowa przeprowadza sie zmodyfikowana metodg harwardzka, ktérej sposob
wykonania i ocene okresla zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia.
3. Test sprawnosci fizycznej sklada sie z trzech prob sprawnosciowych, zréznicowanych ze wzgledu
na pte¢ strazaka. Opis testu sprawnosci fizycznej strazaka okresla zatgcznik nr 4 do rozporzadzenia, a
system oceny prob sprawnosciowych z testu sprawnosci fizycznej - zatacznik nr 5 do rozporzadzenia.

§ 5. Do oceny sprawnosci fizycznej strazak moze przystapi¢ po uzyskaniu zaswiadczenia lekarskiego
zawierajgcego wpis dokonany przez lekarza o treéci: zdolny do éwiczen fizycznych.

§ 6. 1. Corocznej ocenie sprawnosci fizycznej podlega strazak:
1) w wieku do 50 roku zycia;
2) w wieku powyzej 50 roku zycia, jezeli bierze bezposredni udziat w dziataniach ratowniczych;
3) powyzej 50 roku zycia, na wtasng prosbe, jezeli nie bierze bezposredniego udziatu w dziataniach



ratowniczych.
2. Za przeprowadzenie oceny sprawnosci fizycznej odpowiada kierownik jednostki organizacyjnej
Panstwowej Strazy Pozarnej, w ktorej strazak petni stuzbe.

§ 7. 1. Ocene sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ciggu roku kalendarzowego w terminach:
1) od dnia 1 czerwca do dnia 30 lipca;
2) od dnia 15 wrzesnia do dnia 30 pazdziernika - dla strazaka, ktéry nie uzyskat pozytywnej oceny w
terminie, o ktérym mowa w pkt 1.
2. Ocene sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w czasie stuzby strazaka.
3. Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ strazaka w terminie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, powoduje
uzyskanie oceny negatywne;.

§ 8. Wyniki oceny sprawnosci fizycznej strazaka ewidencjonowane sa w "Indywidualnej karcie oceny
sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej", ktérej wzér okresla zatgcznik nr 6 do
rozporzadzenia.

§ 9. Traci moc rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 stycznia 1998
r. w sprawie zakresu, szczegoétowych zasad, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowej oceny
zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 22, poz. 117
oraz z 1999 r. Nr 21, poz. 191).

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

" Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej - sprawy
wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 11
czerwca 2004 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji (Dz. U. Nr 134, poz. 1436 i Nr 283, poz. 2818 oraz z 2005 r. Nr 19, poz. 164).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz.

1271, z 2003 r. Nr 59, poz. 516 i Nr 166, poz. 1609, z 2004 r. Nr 210, poz. 2135 i Nr 273, poz. 2703
oraz z 2005 r. Nr 100, poz. 836 i Nr 164, poz. 1365.

ZALACZNIKI
ZALACZNIK Nr 1

OKRESOWE PROFILAKTYCZNE BADANIA LEKARSKIE DLA STRAZAKOW PELNIACYCH SLUZBE
W ZMIANOWYM ROZKLADZIE CZASU SLUZBY

Lp. Wiek strazaka Termin badan Rodzaj badan Zakres badan
profilaktycznych* profilaktycznych profilaktycznych*

badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz wydanie
lekarskie orzeczenia, okulista**,
laryngolog**,
neurolog**

1. do 40 roku co rok morfologia z rozmazem +
zycia ptytki,

poziom glukozy,
laboratoryjne kreatynina,

cholesterol,

ALAT,

tréjglicerydy,
bilirubina,

badanie ogdélne moczu

rtg. klatki piersiowej - duzy
konsultacyjne obrazek (co 2 lata),




ekg spoczynkowe (co 2 lata),
spirometria (co 2 lata)

badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz wydanie
orzeczenia,
okulista**,
laryngolog**,
neurolog**

lekarskie

2. powyzej 40 co rok

roku zycia

morfologia z rozmazem +
piytki,
poziom glukozy,
kreatynina,
cholesterol,
ALAT,
trdjglicerydy,
bilirubina,
badanie ogélne moczu

laboratoryjne

rtg. klatki piersiowej - duzy
obrazek (co 2 lata),
ekg spoczynkowe,
ekg wysitkowe (co 2 lata),
spirometria (co 2 lata)

konsultacyjne

W uzasadnionych przypadkach lekarz medycyny pracy moze zleci¢ przeprowadzenie badan w innym
zakresie, w tym badan psychologicznych, oraz wskaza¢ wczesniejszy termin kolejnych badan,
uzasadniajgc to w dokumentacji medycznej strazaka,

**  Konsultacja co 2 lata.

ZALACZNIK Nr 2

OKRESOWE PROFILAKTYCZNE BADANIA LEKARSKIE DLA STRAZA_KOW PELNIACYCH SLUZBE
W CODZIENNYM ROZKLADZIE CZASU SLUZBY

Termin badan
profilaktycznych*

Lp. Wiek strazaka Zakres badan

profilaktycznych*

Rodzaj badan
profilaktycznych

badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz wydanie
orzeczenia

lekarskie

do 40 roku
zycia

co 3 lata

laboratoryjne

morfologia + piytki,
poziom glukozy,
badanie ogélne moczu

konsultacyjne

rtg. klatki piersiowej - duzy
obrazek

od 40 do 50
roku zycia

co 3 lata

lekarskie

badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz wydanie
orzeczenia

laboratoryjne

morfologia + pitytki,
poziom glukozy,
cholesterol,
trdéjglicerydy,
badanie ogdélne moczu

konsultacyjne

rtg. klatki piersiowej - duzy
obrazek,
ekg spoczynkowe

lekarskie

badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz wydanie




orzeczenia

3. powyzej 50 co 2 lata morfologia + pitytki,
roku zycia poziom glukozy,
laboratoryjne cholesterol,
trdjglicerydy,
badanie ogdlne moczu

rtg. klatki piersiowej - duzy
konsultacyjne obrazek,
ekg spoczynkowe

*

W uzasadnionych przypadkach lekarz medycyny pracy moze zleci¢ przeprowadzenie badan w innym
zakresie, w tym badan psychologicznych, oraz wskaza¢ wczes$niejszy termin kolejnych badan,
uzasadniajgc to w dokumentacji medycznej strazaka.

ZALACZNIK Nr 3

PROBA WYDOLNOSCIOWA
ZMODYFIKOWANA METODA HARWARDZKA ("HARVARD STEP-UP TEST")

Wyposazenie:
- stopieh o wysokosci 30 cm - dla kobiet,
- stopieh o wysokosci 40 cm - dla mezczyzn,
- stoper,
- metronom.
Wykonanie préby:
- badanie przeprowadza sie w stroju gimnastycznym,
- metronom nastawia sie na 120 uderzen na minute,
- czas trwania petnego ¢wiczenia:
- 4 minuty dla kobiet,
- 5 minut dla mezczyzn.

W ciagu podanego czasu badany wchodzi na stopieh w tempie 30 razy w ciggu 1 minuty.

Przed przystgpieniem do préby nalezy badanemu wyjasni¢ sposob jej wykonania, mozna pozwoli¢ na
wstuchanie sie w rytm metronomu oraz kilka prébnych wejsc.

Na hasto "raz" (pierwszy takt metronomu) badany stawia swa lewg stope na stopniu, na hasto "dwa"
(drugi takt metronomu) dostawia prawg stope do lewej (na stopien) przy catkowitym wyproscie w stawach
kolanowych i biodrowym, na hasto "trzy" (trzeci takt metronomu) stawia lewg stope na podtodze, a na
hasto "cztery" (czwarty takt metronomu) prawg stope dostawia do stopy lewej (na podioge), przyjmujac
postawe zasadnicza.

Czas trwania jednego cyklu wynosi 2 sekundy. Jezeli badany utrzymuje przepisowy rytm, mozna
wytaczy¢ komende stowng. Przy prébie zmiany rytmu nalezy pomdc badanemu donosnym sygnatem.

Po uptywie czasu trwania petnego ¢wiczenia badany siada na krzesle, a osoba prowadzaca badania
wykonuje pomiar czestosci tetna przez 30 sekund, poczawszy od 1 min po zakonczeniu préby, nastepnie
od 2 min oraz od 4 min (3 pomiary przez 30 s).

Wskaznik sprawnosci - Fl oblicza sie wedtug nastepujacego wzoru:

czaspracy ws x 100

Fl=
2 x suma trzech pomiarow tgtna

Badany, ktéry nie jest w stanie wykona¢ proby w zatozonym czasie, powinien przerwac probe
wczesniej. Probe przerywa sie rowniez, jesli badany w ciggu ok. 20 s nie jest w stanie skorygowac lub
utrzymaé rytmu wykonywania ¢wiczenia. Badanym tym oblicza sie wskaznik wydolnos$ci, wstawiajgc do
licznika wzoru cyfre odpowiadajgcy ilosci sekund wykonywania ¢wiczenia x 100. Pomiary tetna wykonuje
sie w sposéb omowiony powyzej.

Wydolnosciowy wskaznik préby harwardzkiej - ocena "harvard step-up test":



Wskaznik wydolnosci Wynik - Ocena
50 - 55 staby
56 - 64 dostateczny
65 - 79 przecietny
80 - 89 dobry
90 i powyzej bardzo dobry

W przypadku nieosiggniecia minimalnego wskaznika wydolnosci, strazaka nie dopuszcza sie do

zaliczenia testu sprawno$ci fizyczne;.

ZALACZNIK Nr 4

OPIS TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ STRAZAKA
(opis wykonywania prob)

Testy sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze sportowym, w obuwiu bez kolcow. Test

sprawnosci fizycznej sktada sie z trzech préb sprawnosciowych. Kazdy strazak ma prawo do dwukrotnego
odbycia kazdej z préb sprawnosciowych; zalicza sie wynik korzystniejszy.

Préby dla kobiet:

1.

2.

3.

Sjadv proste z lezenia tytem

Cwiczacy przyjmuje pozycje lezacg tylem (na plecach) - rece wzdiuz tutowia, nogi ustabilizowane
(moga by¢ w lekkim rozkroku), wspotéwiczacy przytrzymuje je w okolicach stawdéw skokowych lub
¢wiczacy umieszcza je pod szczebelkiem drabinki.

Wykonanie ¢wiczenia polega na uniesieniu tutowia do pozycji pionowe;j.

Oceniajgcy zalicza tylko prawidtowe wykonanie ¢wiczenia, wymieniajac kolejne liczby zaliczonych
powtoérzen.

Rzut pitkg lekarska (2 kg) znad gtowy

Cwiczacy ustawia sie przed linig rzutu, nogi w rozkroku. Unosi pitke oburacz za gtowe i wykonuje
rzut. Odlegto$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktérym pitka zetkneta sie z podtozem.

Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie uniewaznia prébe.

Bieg wahadtowy 4 x 10 m

Cwiczacy ustawia sie przed linig startu (mety) w pozycji stojacej, obok choragiewki (klocka). Na
sygnat rozpoczyna bieg na odlegtos¢ 10 m do linii, na ktérej ustawiona jest choragiewka (klocek). Po
obiegnieciu choragiewki biegnie do linii startu (mety), obiega choragiewke i ponownie przebiega 10 m
do choragiewki i powraca do miejsca startu na mete.

Oceniajacy zalicza wykonanie proby, jesli ¢wiczacy pokonat petne odlegtosci pomiedzy
Ooznaczeniami.

Préby dla mezczyzn:

1.
2.

3.

Bieg na 1.000 m

Bieg na 50 m

Cwiczacy zajmuje pozycje startowag (niska lub stojgca) przed linig startu. Na donos$ny sygnat
"startera" rozpoczyna bieg.

Czas mierzony jest do momentu osiagniecia klatkg piersiowa linii mety. Falstart powoduje
powtdrzenie startu.

Podcigganie sie na drazku (drazek na wysokosci doskocznej).

Cwiczacy zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) - ramiona
wyprostowane i pozostaje w bezruchu. Cwiczacy wykonuje podciagniecia tak, zeby broda znalazta
sie ponad drazkiem, wraca do pozycji wyjsciowej (ramiona wyprostowane) i ponawia ewolucje.




Oceniajacy zalicza tylko prawidtowe wykonanie ¢wiczenia, wymieniajac kolejne liczby zaliczonych

powtorzen.

Podczas wykonywania ¢wiczenia dozwolona jest praca nog i tutowia.
ZALACZNIK Nr 5

SYSTEM OCENY PROB SPRAWNOSCIOWYCH
(przeliczeniowe tabele punktowe)

Indywidualne wyniki strazaka, uzyskane w poszczegdlnych probach, przeliczane sg na punkty
przypisane do konkretnego wyniku wedtug tabeli.

Ocene (w skali 6-stopniowej) wystawia sie na podstawie $redniej arytmetycznej uzyskanych punktow,
z uwzglednieniem punktéw preferencyjnych, przyznanych w zaleznosci od grupy wiekowej strazaka.

Punkty preferencyjne:

Grupa wiekowa Wiek strazaka Punkty preferencyjne
grupa I do 29 1lat 0 pkt
grupa II 30 - 34 lata 10 pkt
grupa III 35 - 39 1lat 20 pkt
grupa IV 40 - 44 lata 30 pkt
grupa V 45 - 49 lat 35 pkt
grupa VI 50 lat i powyzej 40 pkt
Skala ocen:
Srednia arytmetyczna uzyskanych Ocena
punktéw z prdb cyfrowo stownie
+ punkty preferencyjne
ponizej 45 pkt 1 niedostateczna
46 - 50 pkt 2 staba
51 - 55 pkt dostateczna
56 - 60 pkt dobra
61 - 65 pkt bardzo dobra
powyzej 65 pkt 6 wybitna

Przyktadowa ocena strazaka w wieku 37 lat, ktory uzyskat:

- biegna 1.000 m - 3 min 35 s, tj. 50 pkt,

- biegna50m-7,2s,tj. 45 pkt,

- podciaganie sie na drazku - 11 razy, tj. 55 pkt.

tacznie uzyskat 150 pkt. Srednia arytmetyczna (50 + 45 + 55) : 3 = 50 pkt.

Ocena = srednia arytmetyczna (50 pkt) + punkty preferencyjne = (grupa Ill = 20 pkt) = 70 pkt.
70 pkt - zgodnie z tabelg "skala ocen" - daje ocene indywidualng 6 - wybitna.

TABELA PUNKTOWA



(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)

KOBIETY MEZCZYZNI
siady rzut pitka bieg LICZ?A bieg na biegna 50 m podciaganie
proste z lekarska 2 kg [ wahadtowy 4 x| PUNKTOW 1.000 m (czas w s) sie na drazku
lezenia znad glowy 10 m (czas w (liczba
tytem (odl. w m) (czas w s) min) powt.)
(liczba
powt.)
20 10,00 12,0 75 3,00 6,4 24
9,90 12,1 74 3,02 23
9,80 12,2 73 3,04 6,5 22
19 9,70 12,3 72 3,06 21
9,60 12,4 71 3,08 6,6 20
9,50 12,5 70 3,10 19
18 9,40 12,6 69 3,12 18
9,30 12,7 68 3,14 6,7 17
9,20 12,8 67 3,16 16
9,10 12,9 66 3,18 15
17 9,00 13,0 65 3,20 6,8 14
8,90 13,1 64 3,21
8,80 13,2 63 3,22
8,70 13,3 62 3,23 13
8,60 13,4 61 3,24
16 8,50 13,5 60 3,25 6,9
8,40 13,6 59 3,26 12
8,30 13,7 58 3,27
8,20 13,8 57 3,28
8,10 13,9 56 3,29
15 8,00 14,0 55 3,30 7,0 11
14,1 54 3,31
7,90 14,2 53 3,32
14,3 52 3,33
7,80 14,4 51 3,34
14,5 50 3,35 7,1 10
7,70 14,6 49 3,36
14,7 48 3,37
7,60 14,8 47 3,38




14,9 46 3,39
14 7,50 15,0 45 3,40 7,2
15,1 44 3,42
7,40 15,2 43 3,44
15,3 42 3,46 7,3
7,30 15,4 a1 3,48
15,5 40 3,50
7,20 15,6 39 3,52
15,7 38 3,54 7,4
7,10 15,8 37 3,56
15,9 36 3,58
13 7,00 16,0 35 4,00 7,5
16,1 34 4,02
6,90 16,2 33 4,04
16,3 32 4,06 7,6
6,80 16,4 31 4,08
16,5 30 4,10
6,70 16,6 29 4,12
16,7 28 4,14 7,1
6,60 16,8 27 4,16
16,9 26 4,18
12 6,50 17,0 25 4,20 7,8
24 4,22
6,40 17,2 23 4,24
22 4,26 7,9
6,30 17,4 21 4,28
20 4,30
6,20 19 4,32
17,6 18 4,34 8,0
6,10 17 4,36
16 4,38
11 6,00 17,8 15 4,40 8,1
5,90 14 4,42
5,80 18,0 13 4,44




5,70 12 4,46 8,2
5,60 18,2 11 4,48
5,50 10 4,50 3
5,40 9 4,52
5,30 18,4 8 4,54 8,3
5,20 7 4,56
5,10 6 4,58
10 5,00 18,6 5 5,00 8,4 2
za wyniki gorsze niz podano 4 5,10 8,5
powyzej, przyznaje sie 3,5 5,20 8,6
"0 punktéw" 3 5,30 8,7
2 5,40 8,8
1 1
ZALACZNIK Nr 6
WZOR

INDYWIDUALNA KARTA OCENY SPRAWNOSC_I FIZYCZNEKJ STRAZAKA PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ

wzor



