Dz.U.07.41.266

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI"

z dnia 19 lutego 2007 .

w sprawie szczego6towego sposobu i trybu prowadzenia postepowania w stosunku do
przenoszonych do stuzby w Policji funkcjonariuszy Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Centralnego Biura
Antykorupcyjnego

(Dz. U. z dnia 7 marca 2007 r.)

Na podstawie art. 25a ust. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2002 r. Nr 7, poz. 58,
z pézn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja;
1) ustawa - ustawe z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji;
2) wiasciwy przetozony - przetozonego, o ktéorym mowa w art. 32 ust. 1 ustawy.

§ 2. Komendant Gtéwny Policji rozpatrujac wniosek o przeniesienie do petnienia stuzby w Policji
funkcjonariusza Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji
Bezpieczehstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Centralnego Biura Antykorupcyjnego, zwanego dalej "funkcjonariuszem", uwzglednia
szczegolne predyspozycje do jej petnienia, a w szczegdlnosci:

1) posiadane doswiadczenie i umiejetnosci w wykonywaniu czynnosci:

a) prewencyjnych lub

b) analitycznych, lub

C) operacyjno-rozpoznawczych, lub

d) dochodzeniowo-sledczych, lub

e) z zakresu kryminalistyki albo

2) posiadane doswiadczenie i umiejetnosci w wykonywaniu czynnosci z zakresu kontroli pirotechnicznej,
albo

3) posiadane doswiadczenie i umiejetnosci w zakresie eksploatacii i naprawy:
a) sprzetu radiowego, telefoniczno-telegraficznego, informatycznego lub telekomunikacyjnego lub
b) urzadzen tgcznosci, optoelektronicznych lub utajniajacych, albo

4) posiadane doswiadczenie i umiejetnosci w zakresie zarzadzania siecig teleinformatyczna,
administrowania sieciowymi systemami operacyjnymi oraz programowania aplikacji uzytkowych, albo

5) posiadang aplikacje sadowa, prokuratorska, adwokacka, radcowska, legislacyjng lub kontrolerska,
albo

6) posiadane uprawnienia lotnicze w okreslonej specjalnosci, w tym aktualng licencje pilota
zawodowego, mechanika lotniczego lub mechanika poktadowego, albo

7) posiadane prawo wykonywania zawodu lekarza lub lekarza weterynarii, albo

8) posiadane prawo wykonywania zawodu psychologa, albo

9) posiadany tytut biegtego rewidenta lub mozliwos¢ sprawowania funkcji gtéwnego ksiegowego,
okreslong w odrebnych przepisach, albo

10) posiadane doswiadczenie i umiejetnosci przydatne do stuzby w pododdziatach antyterrorystycznych

Policji.

§ 3. 1. Komendant Gtéwny Policji przyjmuje wniosek funkcjonariusza ubiegajagcego sie o
przeniesienie do petnienia stuzby w Policji, zwany dalej "wnioskiem", i wystepuje odpowiednio do:
Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, Szefa Biura Ochrony Rzadu, Komendanta Gtéwnego



Panstwowej Strazy Pozarnej, Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szefa Agencji Wywiadu,
Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Szefa Centralnego
Biura Antykorupcyjnego o przekazanie uwierzytelnionego wyciagu z akt osobowych funkcjonariusza.

2. Komendant Gtéwny Policji, po otrzymaniu uwierzytelnionego wyciggu z akt osobowych
funkcjonariusza kieruje go wraz z wnioskiem do wtasciwego przetozonego celem jego zaopiniowania.

3. Wilasciwy przetozony przekazuje zaopiniowany wniosek wraz z uwierzytelnionym wyciggiem z akt
osobowych funkcjonariusza do komérki wtasciwej do spraw kadr Komendy Gtéwnej Policji.

4. W stosunku do funkcjonariuszy ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Komendzie Giéwnej
Policji ust. 2 i 3 nie stosuje sie.

§ 4. 1. Komendant Giéwny Policji, po otrzymaniu zaopiniowanego wniosku i jego akceptacji,
wystepuje do ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych o zgode na przyjecie funkcjonariusza do
stuzby w Policji.

2. Komendant Gtéwny Policji moze odmoéwic¢ akceptaciji wniosku, jesli przyjecie funkcjonariusza do
stuzby w Policji nie jest uzasadnione potrzebami stuzby.

3. Komendant Gtéwny Policji zawiadamia pisemnie odpowiednio: Komendanta Gtéwnego Strazy
Granicznej, Szefa Biura Ochrony Rzgdu, Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej, Szefa
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szefa Agencji Wywiadu, Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego Ilub Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz
funkcjonariusza o negatywnym rozpatrzeniu wniosku lub o niewyrazeniu przez ministra wtasciwego do
spraw wewnetrznych zgody na przeniesienie.

4. Uwierzytelniony wyciag z akt osobowych funkcjonariusza nieprzyjetego do stuzby w Policji
niezwlocznie zwracany jest odpowiednio do Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, Szefa Biura
Ochrony Rzadu, Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej, Szefa Agencji Bezpieczenhstwa
Wewnetrznego, Szefa Agencji Wywiadu, Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefa Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego lub Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego.

§ 5. 1. Po otrzymaniu zgody, o ktérej mowa w § 4 ust. 1, Komendant Gtéwny Policji podpisuje
porozumienie, o ktdrym mowa w art. 25a ust. 2 ustawy.
2. Porozumienie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno zawiera¢ w szczegoélnosci:
1) date zawarcia porozumienia;
2) podstawe prawng przeniesienia;
3) nazwisko i imie funkcjonariusza, ktéry ma by¢ przeniesiony;
4) date ustania stuzby w formacji, w ktorej funkcjonariusz petni stuzbe;
5) date, od ktdrej liczy sie poczatek stuzby funkcjonariusza w Policji;
6) uzasadnienie przeniesienia funkcjonariusza do stuzby w Policji;
7) podpisy organéw zawierajgcych porozumienie.

§ 6. 1. Przyjecie funkcjonariusza do stuzby w Policji potwierdza w drodze rozkazu personalnego
Komendant Gtéwny Policji.

2. Rozkaz personalny, o ktérym mowa w ust. 1, z zastrzezeniem ust. 3, powinien w szczegoélnosci
zawierac:

1) date wydania rozkazu personalnego;

2) podstawe prawng;

3) nazwisko i imie funkcjonariusza, imig ojca oraz numer identyfikacyjny;

4) charakter stuzby (przygotowawcza lub stata);

5) date, od ktdrej liczy sie poczatek stuzby w Policji;

6) nazwe stanowiska stuzbowego;

7) grupe zaszeregowania stanowiska stuzbowego oraz przyznane dodatki do uposazenia, a takze
wysokos$¢ miesiecznych stawek uposazenia zasadniczego i dodatkdéw do uposazenia, jezeli majg one
charakter uznaniowy;

8) okreslenie stopnia policyjnego odpowiadajgcego stopniowi odpowiedniej stuzby;

9) uzasadnienie prawne i faktyczne przeniesienia funkcjonariusza do stuzby w Policji;

10) pouczenie o przystugujacych srodkach odwotawczych.
3. W przypadku przeniesienia funkcjonariusza do petnienia stuzby w jednostce organizacyjnej Policji
innej niz Komenda Gtéwna Policji rozkaz personalny, o ktérym mowa w ust. 1, zamiast informac;ji



okreslonych w ust. 2 pkt 6-8 zawiera informacje o pozostawieniu policjanta bez przydziatu stuzbowego w
dyspozycji wtasciwego przetozonego.

4. W przypadku przeniesienia funkcjonariusza do petnienia stuzby w Komendzie Gtéwnej Policji
rozkaz personalny, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi akt mianowania tego funkcjonariusza na stanowisko
stuzbowe i stopien policyjny.

5. Rozkaz personalny, o ktérym mowa w ust. 1, dorecza sie odpowiednio Komendantowi Gtéwnemu
Strazy Granicznej, Szefowi Biura Ochrony Rzadu, Komendantowi Gtéwnemu Panstwowej Strazy
Pozarnej, Szefowi Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szefowi Agencji Wywiadu, Szefowi Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Szefowi Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Szefowi Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, funkcjonariuszowi oraz wtasciwemu przetozonemu.

6. Uwierzytelniony wyciag z akt osobowych funkcjonariusza przeniesionego do stuzby w Policji
przekazywany jest do wtasciwego przetozonego celem dalszego prowadzenia.

7. Komendant Gtéwny Policji kieruje funkcjonariusza do petnienia stuzby w jednostce organizacyjnej
Policji, ktérg funkcjonariusz ten wskazat we wniosku, albo do innej jednostki, jezeli wymaga tego wazny
interes stuzby.

§ 7. Wiasciwy przetozony po otrzymaniu rozkazu personalnego, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, mianuje
policjanta na:
1) stanowisko stuzbowe;
2) stopien policyjny odpowiadajacy stopniowi odpowiedniej stuzby.

§ 8. 1. Wtasciwy przetozony mianuje funkcjonariusza Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu
Wojskowego lub Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego na stopien policyjny odpowiadajacy stopniowi
odpowiedniej stuzby z dniem jej rozpoczecia.

2. Wihasciwy przetozony mianuje funkcjonariusza Centralnego Biura Antykorupcyjnego posiadajacego
stopien Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego lub Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
na stopien policyjny odpowiadajacy stopniowi odpowiedniej stuzby z dniem jej rozpoczecia.

§ 9. Wtasciwy przetozony okreslajac okres stuzby i stazu funkcjonariusza, uznaje je za rownorzedne,
przyjmujac odpowiednio, iz jeden dzien stuzby i stazu w Strazy Granicznej, Biurze Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie
Wywiadu Wojskowego, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
odpowiada jednemu dniowi stuzby i stazu w Policiji.

§ 10. 1. Wiasciwy przetozony okre$lajac naleznosci pieniezne o charakterze jednorazowym lub
przystugujace za dany okres, uwaza je za zrealizowane, jezeli w czasie petnienia stuzby w
dotychczasowych jednostkach funkcjonariusz otrzymat naleznosci pieniezne przystugujace z tego samego
tytutu. Uposazenie funkcjonariusza z tytutu stuzby w Policji oraz nagrody rocznej podlega odpowiedniemu
zmniejszeniu, jezeli za ten sam okres nabyt on prawo do uposazenia z tytutu stuzby w dotychczasowych
jednostkach.

2. Przeniesienie funkcjonariusza do stuzby w Policji w miejscowosci innej niz dotychczasowe miejsce
petnienia stuzby stanowi przeniesienie na wtasng prosbe, w rozumieniu art. 36 ust. 1 ustawy.

§ 11. Wtasciwy przetozony rozpatrujac roszczenia funkcjonariusza przeniesionego do stuzby w Policji
o wyptate naleznosci niezrealizowanych w dotychczasowych jednostkach, okresla je na warunkach
obowiazujacych policjantéw, chyba ze staty sie wymagalne przed przeniesieniem do stuzby w Policji.

§ 12. 1. Kwallifikacje zawodowe uprawniajgce do mianowania na pierwszy stopien oficerski uzyskane
w dotychczasowych jednostkach przez funkcjonariusza przeniesionego do stuzby w Policji uznaje sie za
rownorzedne z kwalifikacjami zawodowymi wyzszymi w Policji.

2. Inne kwalifikacje zawodowe niz wskazane w ust. 1 uzyskane w dotychczasowych jednostkach
przez funkcjonariusza przeniesionego do stuzby w Policji uznaje sie za réwnorzedne z kwalifikacjami
zawodowymi podstawowymi w Policiji.



M

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

inister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej - sprawy
wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca
2006 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administraciji
(Dz. U. Nr 131, poz. 919).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 19, poz. 185,
Nr 74, poz. 676, Nr 81, poz. 731, Nr 113, poz. 984, Nr 115, poz. 996, Nr 176, poz. 1457 i Nr 200, poz.
1688, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 130, poz. 1188 i 1190, Nr 137, poz. 1302, Nr
166, poz. 1609, Nr 192, poz. 1873 i Nr 210, poz. 2036, z 2004 r. Nr 171, poz. 1800, Nr 179, poz.
1842, Nr 210, poz. 2135, Nr 273, poz. 2703 i Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 10, poz. 70, Nr 164,

poz. 1365, Nr 169, poz. 1411 i Nr 250, poz. 2116 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 144, poz.
1043 i Nr 158, poz. 1122.



